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APARTADO DE LA MEMORIA
1. DESCRIPCION DEL TiTULO

BREVE DESCRIPCION DE LA MODIFICACION, EN SU CASO

VALORACION TECNICA SGC

1.1 Datos Basicos de la descripcion del
Titulo

1.2 Contexto

Se han modificado los apartados 1.2.4 REGIMEN DE
DEDICACION DE LOS ESTUDIANTES y 1.2.5. APLICACION DE LA
NORMATIVA SOBRE IGUALDAD por la nueva normativa

1.3 Universidades y Centros en los que se
imparte

Se ha actualizado el enlace con las normas de permanencia.

1.4. Colaboraciones

Se han actualizado los datos relativos a las colaboraciones

2. COMPETENCIAS

2.1 Competencias Basicas

Se ha actualizado la competencia CB11 y se ha ainadido la CB17

2.2 Capacidades y destrezas personales

2.3 Otras competencias

3. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

3.1 Sistemas de Informacion previo

Se ha actualizado la informacién por la nueva normativa.
Se han actualizado los masteres que dan acceso.

3.2 Requisitos de Acceso y Criterios de
Admisidn

Se ha actualizado la informacidn por la nueva normativa.

3.3 Estudiantes

3.4 Complementos formativos

Se ha actualizado la informacién por la nueva normativa.

4. ACTIVIDADES FORMATIVAS

4.1. Actividades Formativas

5. ORGANIZACION DEL PROGRAMA

5.1 Supervision de Tesis

Se ha actualizado la informacién por la nueva normativa

5.2 Seguimiento del doctorando

Se ha actualizado la informacién por la nueva normativa

5.3 Normativa para la presentacion y
lectura de Tesis Doctor

Se ha actualizado la informacién por la nueva normativa
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6. RECURSOS HUMANOS
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6.1 Lineas y Equipos de Investigacion

Se ha actualizado la informacién relativa a los recursos
humanos. Esta informacién, con el légico paso de los afios no
es estable y estd sujeta a evolucidon (nuevas categorias
obtenidas por profesores, jubilaciones, fallecimientos o
incorporaciones).

6.2 Mecanismos de computo de la labor de
tutorizacion y direccion de la tesis

Se ha actualizado la informacién por la nueva normativa

7. RECURSOS MATERIALES Y APOYO DISPONI

BLE PARA LOS DOCTORANDOS

7.1 Justificacidn de que los medios
materiales son adecuados

Se ha actualizado la informacion

8. REVISION, MEJORA Y RESULTADOS DEL PR

OGRAMA

8.1 Sistema de garantia de calidad y
estimacion de valores cuantitativos

Se ha actualizado la informacién por la nueva normativa

8.2 Procedimiento para el seguimiento de los
doctores egresados

Se ha actualizado la informacidn por la nueva normativa

8.3 Datos relativos a los resultados de los
ultimos 5 afios y prevision de los
resultados del programa.

Se han incluido nuevos datos

9. PERSONAS ASOCIADAS A LA SOLICTUD

9.1 Responsable del Titulo

Se ha cambiado los nombres de los cargos que presentaron la

solicitud del titulo




